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Ripartizione Affari Istituzionali, Didattica e Risorse Umane 

 
U.P.T.A.D. 
 

IL RESPONSABILE DELLA SCUOLA SUPERIORE MERIDIONALE 
 
 
VISTO il Decreto del MUR n. 141 del 27/01/2022 con il quale è stata istituita la Scuola Superiore 

Meridionale quale Istituto di Istruzione Universitaria di Alta Formazione Dottorale ad 
Ordinamento Speciale ed è stato approvato il relativo Statuto; 

 
VISTO  lo Statuto della Scuola Superiore Meridionale ed in particolare l’art. 45, commi 1 e 4, ai 

sensi del quale “In attuazione del disposto di cui all’art. 7 quinquies, comma 2, del D. L. 
22/2020 (convertito dalla legge n. 41 del 06/06/2020), il Comitato Ordinatore di cui 
all’art. 1, comma 411, della legge n. 145/2018 svolge le funzioni ed i compiti degli organi 
riportati nel presente Statuto finalizzati ad assicurare il funzionamento della Scuola Supe-
riore Meridionale (…)”; 

 
VISTA  la delibera del Comitato Ordinatore n. 4 del 16/03/2022 con la quale il prof. Arturo De 

Vivo è stato designato Responsabile della Scuola Superiore Meridionale in seno al Comi-
tato Ordinatore; 

 
VISTA  la legge 09/05/1989, n. 168, e s.m.i.; 
 
VISTA  la legge 07.08.1990 n. 241; 
 
VISTO  il D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174 recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati Mem-

bri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni; 
 
VISTA  la legge 05/02/1992, n. 104, e s.m.i., concernente l’assistenza, l’integrazione sociale e i 

diritti delle persone disabili; 
 

VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 s.m.i. “Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato”; 

 
VISTA  la Legge 15/05/1997, n. 127, e s.m.i., recante misure urgenti per lo snellimento dell’attività 

amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo e successive modifiche in-
trodotte con la Legge 16/06/1998 n. 191; 

 
VISTO  il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i., "Disposizioni legislative in materia di documenta-

zione amministrativa”; 
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VISTO il D.lgs. 30/06/2003, n. 196 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
 
VISTO il D.lgs. 07/03/2005 in materia di amministrazione digitale; 
 
VISTO  il D. Lgs. 11/04/2006, n. 198 e s.m.i. recante il “Codice delle pari opportunità tra uomini 

e donne”; 
 
VISTA  la Legge 30/12/2010, n. 240 come modificata dal D.L. n. 36/2022 convertito in legge n. 

79/2022 e in particolare il novellato art. 24; 
 
VISTO  il D.M. 25/05/2011 n. 243, recante “Criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito in-

ternazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui 
all'articolo 24, della legge n. 240/2010”; 

 
VISTO  il D.M. 29/07/2011, n. 336 “Determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in ma-

crosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della L. n.240/10”, come rideterminati dai D.M. 
12/06/2012 n. 159 e D.M. 30/10/2015 n. 855;  

 
VISTO  il D.lgs. 29/03/2012, n. 49 e s.m.i. recante “Disciplina per la programmazione, il monito-

raggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attua-
zione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i 
principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al 
comma 5”; 

 
VISTO il DM MUR n. 439/2013 ed in particolare l’art. 3; 
 
VISTO il citato D.L. n. 36/2022 convertito in legge n. 79/2022 ed in particolare l’art. 14, commi 

6-bis e 6-ter, che rinvia all’emanazione di un Decreto MUR per la definizione dei gruppi 
scientifico – disciplinari e per la loro riconduzione ai settori scientifico – disciplinari con 
applicazione, nelle more dell’adozione di detto decreto, della normativa vigente al 
30/06/2022 in materia di inquadramento, tra l’altro, dei ricercatori all’interno dei macro-
settori e settori concorsuali, fatto salvo che, dall’entrata in vigore di tale decreto ministe-
riale, “i riferimenti ai settori concorsuali ed ai macrosettori concorsuali contenuti in disposizioni legislative 
e regolamentari si intendono riferiti ai gruppi scientifico – disciplinari”;  

 

VISTO il citato D.L. n. 36/2022 convertito in legge n. 79/2022 ed in particolare l’art. 14, comma 
6-septiesdecies ai sensi del quale “Per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore della 
legge di conversione del presente decreto, le università riservano una quota non inferiore al 25 per cento 
delle risorse destinate alla stipula dei contratti di cui all'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
come modificato dal comma 6-decies del presente articolo, ai soggetti che sono, o sono stati nei tre anni 
antecedenti la data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, titolari di contratti 
da ricercatore a tempo determinato, di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, o ai soggetti che sono stati, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di 
uno o più assegni di ricerca di cui all'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente 
prima  della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto”; 

 

VISTO il Decreto del Responsabile della Scuola n. 33 del 24/03/2023, con il quale è stato ema-
nato il Regolamento in materia del trattamento dei dati personali della Scuola Superiore 
Meridionale;   

 
VISTO  il D.P.C.M. 08/01/2024 “Adeguamento trattamento economico personale non contrat-

tualizzato dal 1°gennaio 2023”; 



 
VISTO  il Regolamento della Scuola Superiore Meridionale per il reclutamento dei ricercatori a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010 n. 240 e per la disciplina del 
relativo rapporto di lavoro, emanato con Decreto del Responsabile della Scuola n. 51 del 
30-05-2023; 

 
VISTO il Codice Etico della Scuola Superiore Meridionale emanato con Decreto del Responsabile 

della Scuola n.92 del 02.10.2023; 
 
VISTO il Piano di raggiungimento dei requisiti ex art. 3 del DM 349/2013 per il periodo dall’a.a. 2022/2023 

all’a.a. 2025/2026 della Scuola Superiore Meridionale ai sensi dell’art. 2, comma 1, del DM 
141/2022 approvato con delibera del Comitato Ordinatore n. 16 del 27/06/2022; 

 
VISTO  il D.M. del MUR n. 1106 del 24.09.2022 che ha assegnato alla Scuola Superiore Meridio-

nale, per l’anno 2022, n. 7,52 punti organico;  
 
VISTO che, con delibera n. 20 del 20.03.2023, il Comitato Ordinatore ha approvato il PIAO in 

forma semplificata della Scuola Superiore Meridionale 2023/2025 nel quale alla sezione 
n. 3 “Organizzazione e Capitale Umano” è riportata, tra l’altro, la programmazione del 
fabbisogno del personale docente e ricercatore della SSM;  

 
VISTE le delibere del Comitato Ordinatore della Scuola Superiore Meridionale n.100 del 

29.12.2023, n.5 del 29.01.2024 e n. 17 del 18.03.2024 con le quali è stato deliberato, con 
assunzione del relativo impegno di spesa, il reclutamento di n.12 Ricercatori in Tenure 
Track, corrispondenti a n. 6,00 punti organico;  

 
VISTA  la successiva delibera del Comitato Ordinatore n. 18 del 18/03/2024 in materia di linee di 

indirizzo programmatorie per il reclutamento dei ricercatori in tenure track (RTT); 
 
ACCERTATA la disponibilità finanziaria; 
 

D E C R E T A 
 

Art. 1 
Selezioni pubbliche per titoli e colloquio 

E’ indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, con regime di tempo pieno, per lo svolgi-
mento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola 
Superiore Meridionale per il reclutamento: 

➢ nell’ambito dell’Area Umanistico-Giuridica di: 

• n. 2 ricercatori in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Archeo-
logia e Culture del Mediterraneo Antico. Ricerca Storica, Conservazione, Fruizione del Patrimo-
nio (ACMA), nel SC 10/A1 – Archeologia, SSD L-ANT/09 Topografia Antica e nel SC 10/D1 
– Storia Antica, SSD L-ANT/02 Storia greca;   

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Global 
History and Governance (GHG), nel SC 14B2 - Storia delle Relazioni Internazionali, delle Società 
e delle Istituzioni, SSD SPS/14 Storia dell’Asia;  

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Law 
and Organizational Studies for People with Disability (LOSPD), nel SC 13/B3 - Organizzazione 
aziendale, SSD SECS-P/10 Organizzazione Aziendale;  

• n. 2 ricercatori in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Testi, 
Tradizioni e Culture del Libro. Studi italiani e romanzi (TTCL) nel SC 10/F1 - Letteratura italiana, 



SSD L-FIL-LET/10 Letteratura Italiana e nel SC 10/F3 - Linguistica e filologia italiana, SSD L-
FIL-LET/13 Filologia della Letteratura Italiana; 

➢ nell’ambito dell’Area Scientifico- Tecnologica di: 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Clinical 
and Translational Oncology (CTO) nel SC 06/D3 – Malattie del Sangue, Oncologia e Reumato-
logia, SSD MED/06 Oncologia Medica; 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Cosmo-
logy, Space Science & Space Technology (SPACE) nel SC 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni 
fondamentali, SSD FIS/02 Fisica Teorica, Modelli e Metodi Matematici; 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Genomic 
and Experimental Medicine (GEM) nel SC 09/G2 - Bioingegneria, SSD ING-IND/34 – Bioin-
gegneria Industriale; 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Mathe-
matical and Physical Sciences for advanced materials and technologies (MPHS) nel SC 01/A3 – 
Analisi matematica, probabilità e statistica matematica, SSD MAT/06 Probabilità e Statistica Ma-
tematica; 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Mode-
ling and Engineering Risk and Complexity (MERC) nel SC 09/G1 – Automatica, SSD ING-
INF/04 Automatica; 

• n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esigenze didattiche e di ricerca dell’ambito di Mole-
cular Sciences for Earth and Space (MOSES) nel SC 03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze 
chimiche, SSD CHIM/02 Chimica Fisica. 

Ogni informazione di dettaglio anche riferita alle esigenze ed alle specifiche connesse al profilo oggetto 
di selezione sono indicate nelle schede allegate al presente bando, che ne costituiscono parte integrante: 
 

Scuola Superiore 
Meridionale 

SC SSD n. posti n. Scheda 
di dettaglio 

Codice identificativo 
sub-procedimento 

Archeologia e 
Culture del Medi-
terraneo Antico. 
Ricerca Storica, 
Conservazione, 

Fruizione del Pa-
trimonio 

SC 10/A1 – Ar-
cheologia 

SSD L-ANT/09 
Topografia Antica 

 

1 Scheda_1 RTT_ACMA1_2024 

Archeologia e 
Culture del Medi-
terraneo Antico. 
Ricerca Storica, 
Conservazione, 

Fruizione del Pa-
trimonio 

10/D1 – Storia 
Antica,  

SSD L-ANT/02 
Storia Greca 

1 Scheda_2 RTT_ACMA2_2024 

Global History 
and Governance 

SC 14B2 - Storia 
delle Relazioni In-
ternazionali, delle 
Società e delle Isti-
tuzioni 

SSD SPS/14 Sto-
ria dell’Asia 

1 Scheda_3 RTT_GHG_2024 

Law and Organi-
zational Studies 
for People with 

Disability 

SC 13/B3 - Orga-
nizzazione azien-

dale 

SSD SECS-P/10 
Organizzazione 

Aziendale  

1 Scheda_4 RTT_LOSPD_2024 



Testi, Tradizioni e 
Culture del Libro. 
Studi italiani e ro-

manzi 

SC 10/F1 - Lette-
ratura italiana  

SSD L-FIL-
LET/10 Lettera-

tura Italiana 

1 Scheda_5 RTT_TTCL1_2024 

Testi, Tradizioni e 
Culture del Libro. 
Studi italiani e ro-

manzi 

SC 10/F3 - Lin-
guistica e filologia 

italiana 

SSD L-FIL-
LET/13 Filologia 
della Letteratura 

Italiana 

1 Scheda_6 RTT_TTCL2_2024 

Clinical and 
Translational On-

cology 

SC 06/D3 - Ma-
lattie del sangue, 
oncologia e reu-

matologia 

SSD MED/06 
Oncologia Medica 

1 Scheda_7 RTT_CTO_2024 

Cosmology, Space 
Science & Space 

technology 

SC 02/A2 - Fisica 
teorica delle inte-

razioni fondamen-
tali 

SSD FIS/02 Fi-
sica Teorica, Mo-
delli e Metodi Ma-

tematici 

1 Scheda_8 RTT_SPACE_2024 

Genomic and Ex-
perimental Medi-

cine 

SC 09/G2 -Bioin-
gegneria 

SSD ING-
IND/34 - Bioin-

gegneria indu-
striale 

1 Scheda_9 RTT_GEM_2024 

Mathematical and 
Physical Sciences 
for advanced ma-
terials and tech-

nologies 

SC 01/A3 – Ana-
lisi matematica, 

probabilità e stati-
stica matematica 

SSD MAT/06 
Probabilità e Stati-
stica Matematica 

1 Scheda_10 RTT_MPHS_2024 

Modeling and En-
gineering Risk 

and Complexity 

SC 09/G1 - Auto-
matica 

SSD ING-
INF/04 Automa-

tica 

1 Scheda_11 RTT_MERC_2024 

Molecular Sci-
ences for Earth 

and Space 

SC 03/A2 - Mo-
delli e metodolo-
gie per le scienze 

chimiche 

SSD CHIM/02 
Chimica Fisica 

1 Scheda_12 RTT_MOSES_2024 

 
Art. 2 

Declaratoria dei settori concorsuali 
Per la descrizione del contenuto del settore concorsuale di cui al presente bando si rinvia al D.M. 
12/06/2012, n. 159 “Rideterminazione dei settori concorsuali”, nonché al D.M. 30/10/2015, n.855 ed 
alla normativa richiamata in premessa in materia di gruppi scientifico - disciplinari. 
 

Art. 3 
Natura del rapporto di lavoro e tipologia di contratto 

Il rapporto di lavoro si instaura tra la Scuola Superiore Meridionale e il soggetto chiamato ai sensi del 
successivo art. 19, in possesso dei requisiti di cui al successivo art. 4, mediante stipula di contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, regolato dalle disposizioni vigenti in materia anche per quanto 
attiene il trattamento fiscale, assistenziale, previdenziale ed assicurativo. La stipula del contratto dovrà 
avvenire entro 90 giorni dalla conclusione della relativa procedura di selezione. Tale contratto è di durata 
di sei anni non rinnovabile. La titolarità dei contratti di cui al presente bando non dà luogo a diritti in 
ordine all’accesso ai ruoli dell’Università, fermo restando che essa costituisce titolo preferenziale nei con-
corsi per l’accesso alle pubbliche amministrazioni. Il ricercatore a tempo determinato svolge attività di 
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione 



stabilita dagli organi accademici competenti e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza. 
In particolare:  
- relativamente all'attività di ricerca, il ricercatore articola la prestazione lavorativa di concerto con il Re-
sponsabile della ricerca o con il Coordinatore della Struttura accademica di afferenza o suo delegato;  
- relativamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. 
Il ricercatore a tempo determinato è tenuto ad attestare su apposito registro che ha valore di autocertifi-
cazione l’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti svolta. Tale registro deve essere 
consegnato al Coordinatore della Struttura accademica di afferenza compilato e debitamente sottoscritto 
al termine di ogni anno accademico. Spetta al Coordinatore vigilare e segnalare al Rettore eventuali casi 
di inadempienza inerenti tali attività. L’esito negativo della verifica relativa al registro può costituire giusta 
causa di recesso dal contratto ai sensi dell’art. 2119 c.c.   
Trova applicazione l’art. 14 comma 6-duodevicies del DL 36/2022 convertito in legge n. 79/2022. 
In base all’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nell’ambito delle risorse disponibili per la programma-
zione, a partire dalla conclusione del terzo anno e per ciascuno dei successivi anni di titolarità del con-
tratto, la Scuola valuta, su istanza dell'interessato/a, il/la titolare del contratto stesso che abbia conseguito 
l'Abilitazione Scientifica Nazionale ai fini della chiamata nel ruolo di Professore/ssa di seconda fascia 
secondo le procedure richiamate dall’art. 11 del Regolamento della Scuola per il reclutamento dei ricer-
catori a tempo determinato richiamato in premessa. 

 
Art. 4 

Requisiti di partecipazione 
Ai fini dell’ammissione alla selezione pubblica di cui al presente bando è richiesto, a pena di esclusione   
il possesso dei seguenti: 

➢ REQUISITI GENERALI 
- godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo; 
- non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status di pubblico dipendente che comporte-
rebbero, da parte della Scuola Superiore Meridionale che ha indetto il bando, l’applicazione della deca-
denza dall’impiego, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni con-
cernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, emanato con D.P.R. 10/01/1957, n. 3 ovvero la de-
stituzione; 
- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, 
ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, emanato con D.P.R. 10/01/1957, n. 3, nonché di non essere stato licen-
ziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 
- di non essere in servizio a tempo indeterminato in qualità di professore universitario di prima o di 
seconda fascia, ricercatore a tempo indeterminato, né di essere cessato da una delle predette qualifiche; 
- di non aver già usufruito, per almeno un triennio, dei contratti della tipologia oggetto del presente bando. 
I candidati stranieri dovranno possedere i seguenti requisiti generali: 
a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti sopra previsti per i cittadini della Repubblica; 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
Non possono partecipare coloro i quali abbiano un grado di parentela o di affinità entro il quarto grado                                            
compreso con i componenti del Comitato Ordinatore e con il Direttore Generale della Scuola Superiore 
Meridionale. 

➢ REQUISITI SPECIFICI 
Possesso, entro la data di scadenza del presente bando, di uno dei seguenti requisiti specifici: 
- titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito in Italia o all’estero; 
- diploma di specializzazione medica per i settori interessati. 



Per il dottorato conseguito all’estero, i candidati devono presentare la documentazione relativa: all’equi-
valenza, o alla richiesta di equivalenza, ex art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 (cfr. sito web http://www.funzio-
nepubblica.gov.it/strumenti-e-controlli/modulistica) ovvero all’equipollenza, o alla richiesta di equipol-
lenza, ex art. 74 del D.P.R. n. 382/1980 (cfr. sito web https://www.miur.gov.it/equipollenze) del titolo, 
rilasciata dalle competenti autorità. 
Inoltre, possono partecipare, entro la data di scadenza del presente bando, in attuazione dell’art. 24, 
comma 1 bis, della l. 240/2010 s.m.i., i candidati che, per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente, 
abbiano frequentato corsi di dottorato di ricerca o svolto attività di ricerca sulla base di formale attribu-
zione di incarichi, escluse le attività a titolo gratuito, presso università o istituti di ricerca, italiani o stranieri, 
diversi dalla SSM che ha emanato il bando. 
Infine, possono partecipare, entro la data di scadenza del presente bando, in attuazione del disposto di 
cui all’art. 14, comma 6-septiesdecies, del DL 36/2022 convertito in legge 79/2022, i candidati che sono, 
o sono stati, nei tre anni antecedenti al 30/06/2022, titolari di contratti RTD-A, o i candidati che sono 
stati, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca. 
Tutti i candidati sono ammessi alla selezione di cui al presente bando con riserva. 
 

Art. 5 
Regime d’impegno orario 

Il soggetto chiamato ai sensi del successivo art. 19 stipulerà un contratto con regime di impegno                               
indicato nella scheda di riferimento procedura allegata al presente bando. L’impegno annuo complessivo 
per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 
ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 

Art. 6 
Trattamento economico 

Al ricercatore che sarà assunto compete il trattamento annuo lordo onnicomprensivo pari al trattamento 
iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno aumentato del 20%. 
Il trattamento economico annuo lordo è soggetto all’aggiornamento di cui al D.P.C.M. 08/01/2024. 
 

Art. 7 
Copertura finanziaria 

La spesa del contratto di cui al presente bando è a valere sul bilancio di previsione E. F. 2024 della Scuola 
Superiore Meridionale. 
 

Art. 8 
Avviso di selezione 

Un sintetico avviso di selezione è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale <<Concorsi ed Esami>> - 4a Serie 
Speciale. Il presente bando è pubblicato all’Albo Ufficiale della Scuola Superiore Meridionale, nonché 
nella sezione bandi e avvisi del sito della Scuola Superiore Meridionale. 
Le principali informazioni contenute nel presente bando sono altresì pubblicate sul sito dedicato alle 
procedure di cui trattasi del Ministero dell’Università e della Ricerca e dell’Unione Europea. 
 

Art. 9 
Presentazione della domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione al concorso, unitamente agli eventuali allegati richiesti, dovrà essere pre-
sentata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, mediante l’utilizzo dell’applica-
zione informatica dedicata alla pagina: 
 

https://pica.cineca.it/ssm/rtt-ssm-2024 
 
entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso di cui al 
precedente art. 8 del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale <<Concorsi ed Esami>> - 4a Serie Speciale. 

https://pica.cineca.it/ssm/rtt-ssm-2024


Ai fini dell’accesso all’applicazione informatica PICA, è necessario che il candidato effettui la registra-
zione e l’autenticazione esclusivamente tramite account PICA secondo le seguenti indicazioni. 
Dopo aver effettuato l’autenticazione, il candidato dovrà procedere alla compilazione della domanda, 
avendo cura di inserire tutti i dati richiesti e di allegare gli eventuali documenti necessari in formato elet-
tronico PDF secondo quanto indicato nella procedura telematica. 
Il limite massimo per ogni allegato è di 30 MB. (Nel caso di copie per immagine di documenti originali 
analogici, i documenti allegati devono essere in formato PDF/A e preferibilmente acquisiti in bianco e 
nero, con una risoluzione non superiore a 200 DPI). 
Nella domanda il candidato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii., 
consapevoli delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. nel caso di dichiarazioni 
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, deve: 
a) indicare cognome, nome e codice fiscale; 
b) indicare la data ed il luogo di nascita; 
c) indicare la residenza o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale desidera siano 
trasmesse le comunicazioni relative al concorso, l’indirizzo di posta elettronica e quello di posta elettronica 
certificata (PEC), se posseduto; 
d) dichiarare di prestare il consenso al trattamento dei dati personali; 
e) dichiarare di autorizzare la pubblicazione sul sito della Scuola Superiore Meridionale del “CURRICU-
LUM VITAE, ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDIDATO; 
f) dichiarare di aver preso visione del bando; 
g) dichiarare di essere in possesso dei requisiti di partecipazione; 
h) dichiarare di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca, con indicazione della denominazione 
del corso seguito, il luogo e la data del suo conseguimento nonché istituzione presso cui il titolo è stato 
conseguito ovvero in possesso del titolo di specializzazione di area medica, con indicazione della relativa 
denominazione, il luogo e la data del suo conseguimento, nonché istituzione presso cui il titolo è stato 
conseguito;  
ovvero, in alternativa 
i) dichiarare di aver frequentato, per almeno trentasei mesi, un Corso di dottorato di ricerca indicando 
oggetto, ciclo e periodo di frequenza, nonché l’Università italiana o straniera di frequenza, diversa dalla 
SSM che ha emanato il bando; 
ovvero, in alternativa 
l) dichiarare di aver svolto attività di ricerca indicando oggetto, provvedimento di attribuzione dell’inca-
rico o del contratto, importo ed Università o istituto di ricerca, italiani o stranieri, presso cui l’attività è 
stata svolta, diversi dalla SSM che ha emanato il bando; 
ovvero, in alternativa 
m) dichiarare di essere o di essere stato, nei tre anni antecedenti al 30/06/2022, titolare di contratto RTD-
A, indicando oggetto, periodo, nonché Università o istituto di ricerca, italiani o stranieri stipulanti il con-
tratto;  
ovvero, in alternativa 
n) dichiarare di essere stato, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più 
assegni di ricerca indicando oggetto, periodo, nonché Università o istituto di ricerca, italiani o stranieri 
conferenti l’assegno; 
h) dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, di non aver subito con-
danne penali e di non avere procedimenti e processi penali pendenti; 
i) rendere la dichiarazione in ordine ad eventuali rapporti di parentela o affinità, entro il quarto grado 
compreso, con i componenti del Comitato Ordinatore e con il Direttore Generale della Scuola Superiore 
Meridionale; 
j) indicare la lingua straniera prescelta per la prova orale; 
k) dichiarare di impegnarsi a comunicare alla Scuola Superiore Meridionale ogni eventuale variazione che 
dovesse intervenire rispetto al possesso dei requisiti per la partecipazione alla procedura; 
l) rendere la dichiarazione relativa alla destituzione o dispensa dall'impiego presso una Pubblica Ammini-
strazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato  dichiarato decaduto da un 



impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del  Testo Unico delle disposizioni concer-
nenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 nonché di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo sogget-
tivo ovvero per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi frau-
dolenti; 
m) (solo per coloro che non sono in possesso della cittadinanza italiana) rendere la dichiarazione circa 
l’adeguata conoscenza della lingua italiana; 
n) rendere la dichiarazione di accettazione delle modalità di pubblicità degli atti relativi alla procedura; 
o) indicare eventuali ausili e/o tempi aggiuntivi necessari per l’espletamento della prova, rendendo appo-
sita dichiarazione circa la propria disabilità; in particolare, i candidati con disabilità che dichiarano nella 
domanda di partecipazione di avere necessità di ausilio e/o di tempi aggiuntivi, in virtù dell’art. 20 della 
legge 5 febbraio 1992, n. 104 e ss.mm.ii. dovranno specificare l’ausilio necessario in relazione alla propria 
disabilità nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, e allegare, pena il mancato riconoscimento del 
beneficio richiesto, la relativa certificazione medico-sanitaria integrale (senza oscurazioni) comprovante 
la necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi e/o dei sussidi necessari relativi alla condizione dell’handicap. 
I candidati con disturbi specifici di apprendimento (DSA) che dichiarano nella domanda di voler usufruire 
di strumenti compensativi come ad esempio tempi aggiuntivi dovranno, una volta specificato l’ausilio 
necessario in funzione della propria esigenza, allegare, pena il mancato riconoscimento del beneficio ri-
chiesto, la relativa certificazione (senza oscurazioni) resa dalla commissione medico legale dell’ASL di 
riferimento o da equivalente struttura pubblica. 
I candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero devono, altresì, dichiarare: 
a) di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza al titolo accademico di cui al precedente art. 
4, rilasciata dalle competenti autorità secondo la normativa vigente;  
b) in mancanza del provvedimento di equipollenza, l’avvenuta presentazione della domanda di equiva-
lenza al titolo accademico richiesto dal bando alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento 
della funzione pubblica e al Ministero dell’Università e della Ricerca, entro la data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso. In quest’ultimo caso i candidati 
saranno ammessi al concorso con riserva. Le informazioni e la modulistica sono reperibili alla pagina web 
del Dipartimento della Funzione Pubblica. 
La Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, previo parere conforme 
del Ministero dell’Università e della Ricerca, conclude il procedimento di riconoscimento solo nei con-
fronti dei vincitori del concorso, i quali hanno l'onere, a pena di decadenza, di dare comunicazione dell'av-
venuta pubblicazione della graduatoria, entro quindici giorni, al Ministero dell’Università e della Ricerca. 
c) allegare in sede di compilazione della domanda all’interno della piattaforma PICA, la dichiarazione di 
cui alla lettera a) in originale (ove il documento sia nativo digitale) o in copia, con annessa dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni 
ed integrazioni, che ne attesti la conformità all’originale,  
ovvero 
nell’ipotesi di cui alla lett. b), allegare la ricevuta di avvenuta presentazione della richiesta di equivalenza 
indirizzata alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica e al Mini-
stero dell’Università e della Ricerca, come sopra indicato. 
I candidati devono, altresì, allegare alla domanda ed inserire nella piattaforma informatica la seguente 
documentazione: 
A) il CURRICULUM VITAE, ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDI-
DATO, da compilare secondo le indicazioni contenute nel fac-simile in formato.doc disponibile nell’ap-
plicazione informatica; 
B) le pubblicazioni scientifiche oggetto di valutazione analitica, nel limite numerico previsto dalla scheda 
di riferimento della procedura, numerate secondo l’ordine progressivo riportato nel “CURRICULUM 
VITAE, ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDIDATO”. Nel caso di 
testi accettati per la pubblicazione è necessario allegare anche il documento di accettazione dell’editore; 
C) la fotocopia di un valido documento di riconoscimento esclusivamente nel caso in cui il candidato 
perfezioni la domanda con firma autografa, a pena di esclusione. 



Per le pubblicazioni edite all'estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione o, in alternativa, il 
codice ISBN, ISSN o altro equivalente. Per le pubblicazioni edite in Italia, anteriormente al 02/09/2006, 
devono risultare adempiuti gli obblighi previsti dal decreto legislativo luogotenenziale 31/08/1945, n. 
660; a partire dal 02/09/2006, devono risultare adempiuti gli obblighi secondo le forme                                  
previste dalla Legge 15/04/2004, n. 106 e dal relativo Regolamento di attuazione emanato con D.P.R. 
03/05/2006, n. 252. 
Le pubblicazioni devono essere presentate nella lingua di origine. Qualora questa sia diversa dalla lingua 
italiana, francese, inglese, tedesca o spagnola, le pubblicazioni devono essere tradotte in lingua                           
italiana o in lingua inglese. I testi tradotti possono essere presentati in copie dattiloscritte insieme con                            
il testo in lingua originale. 
Le pubblicazioni scientifiche, nel limite numerico previsto dalle schede di riferimento allegate al presente 
bando, contenute nel “CURRICULUM VITAE, ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICA-
ZIONI DEL CANDIDATO”, ma non inserite nella piattaforma informatica o l’inserimento nella piat-
taforma informatica di pubblicazioni non elencate nel “CURRICULUM VITAE, ELENCO DEI TI-
TOLI E DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDIDATO”, non verranno prese in considerazione dalla 
Commissione ai fini della valutazione analitica della produzione scientifica. Inoltre, non saranno valutati 
i testi accettati per la pubblicazione privi del documento di accettazione dell’editore. 
Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., come modificato dall’art. 15 della Legge n. 183/2011, 
dal 1° gennaio 2012 non possono essere presentate certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni. 
I cittadini extracomunitari soggiornanti in Italia devono attestare il possesso di quanto riportato nel 
“CURRICULUM VITAE ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDI-
DATO”, nonché l’assolvimento degli obblighi previsti dal decreto legislativo luogotenenziale 
31/08/1945, n. 660, ovvero dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252 – Regolamento  di attuazione 
della L. 15 aprile 2006, n. 106 (in vigore dal 2 settembre 2006), utilizzando la dichiarazione sostitutiva di 
cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., limitatamente agli stati, alle  qualità personali e ai fatti 
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute 
nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione dello straniero. 
Al di fuori dei casi di cui sopra, gli stati, le qualità personali e i fatti devono essere documentati mediante 
certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorità dello Stato estero, corredati di traduzione in 
lingua italiana autenticata dall’autorità consolare italiana che ne attesta la conformità all’originale, dopo 
aver ammonito l’interessato sulle conseguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri. 
La Scuola Superiore Meridionale, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità 
delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi della normativa suindicata. Pertanto, il candidato dovrà for-
nire tutti gli elementi necessari per consentire all’Amministrazione le opportune verifiche. E’ considerata 
validamente prodotta esclusivamente la documentazione pervenuta entro il termine e secondo le modalità 
indicate nel presente bando. Non è ammissibile l’introduzione, nella valutazione, di titoli conseguiti o 
presentati successivamente alla data di scadenza del presente bando, né è consentito il riferimento a do-
cumentazione presentata presso questa od altre amministrazioni o allegata ad altra domanda di parteci-
pazione ad altro concorso, né saranno utilizzate le informazioni reperibili da link di pagine web inseriti 
nella domanda e/o nel “CURRICULUM VITAE, ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICA-
ZIONI DEL CANDIDATO”. 
Alla fine della compilazione di tutte le pagine/sezioni il candidato vedrà sul cruscotto, con status “in             
bozza”, la domanda di partecipazione. Le domande in status “in bozza” possono essere modificate e                             
verificate, tramite gli appositi tasti, entro la scadenza di presentazione della domanda. 
Lo stato “in bozza” rappresenta che la domanda non è stata ancora presentata. Ai fini del passaggio dallo 
stato iniziale della domanda “in bozza” a quello conclusivo della domanda “presentata”, il candidato 
dovrà seguire tutti i passaggi indicati di seguito. 
La domanda di partecipazione, che si trova ancora in stato di bozza, deve essere perfezionata e conclusa 
come segue, ai fini della sua corretta presentazione: una volta effettuato l’accesso tramite account PICA, 
tornando al cruscotto, si dovrà cliccare sul tasto Firma e Presenta/Sign and Submit, dopodiché il sistema 
genera l’anteprima del file della domanda, che dallo stato “in bozza” passa allo stato “da firmare”. Il 



candidato dovrà salvare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modifi-
carlo, stamparlo e apporre la firma autografa completa sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento 
completo dovrà essere prodotto in PDF via scansione e il file così ottenuto dovrà essere caricato sul 
sistema tramite il tasto Presenta/Submit ai fini della sua presentazione e, dunque, del passaggio della 
domanda dallo stato “da firmare” a “presentata”. Se si è in possesso di firma digitale, il candidato potrà 
apporre la firma utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano al titolare di sotto-
scrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale web per la Firma 
Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un token USB di Firma 
Digitale potrà verificarne la compatibilità con il sistema di Firma Digitale integrato nel sistema server. In 
caso di esito positivo il titolare potrà sottoscrivere la domanda direttamente sul server. 
Chi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali Remote che hanno 
accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno salvare sul proprio PC il file 
PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente in formato CAdES: 
verrà generato un file con estensione.p7m che dovrà essere nuovamente caricato sul sistema tramite il 
tasto Presenta/Submit, ai fini dell’inoltro definivo della domanda e, dunque, del passaggio della domanda 
dallo stato “da firmare” a “presentata”. Qualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della 
Firma Digitale impedirà la verifica automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento e 
l'originale e ciò comporterà l’esclusione della domanda. 
Non sono ammesse, a pena di esclusione, altre forme di invio delle domande o di documentazione utile 
per la partecipazione alla procedura. 
Ad ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo, che si genera all’atto della compilazione e 
resta lo stesso in tutti gli stati della domanda (in bozza, da firmare, presentata, etc.). Il candidato dovrà 
conservare tale numero identificativo per eventuali successive comunicazioni, comprese le esclusioni dalla 
presente procedura concorsuale che saranno eventualmente disposte con specifico provvedimento e pub-
blicate nella sezione informatica dell’Albo Ufficiale della Scuola Superiore Meridionale, nonché sul sito 
web della Scuola in modalità anonimizzata, con la sola indicazione del predetto numero identificativo 
della domanda. La pubblicazione all’Albo ufficiale on line della Scuola Superiore Meridionale del prov-
vedimento di esclusione ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge, senza obbligo di alcuna 
ulteriore comunicazione. 
La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione al concorso è certificata dal sistema 
informatico mediante ricevuta che verrà automaticamente inviata via e-mail all’indirizzo indicato dal can-
didato in fase di registrazione. Una volta presentata la domanda e ricevuta la mail di conferma, non sarà 
più possibile accedere a tale domanda per modificarla, ma sarà possibile soltanto ritirarla cliccando il tasto 
“Ritira”. In quest’ultimo caso, la procedura chiederà al candidato di compilare e presentare la domanda 
di ritiro, la quale dovrà essere previamente sottoscritta, scansita e caricata nella procedura, secondo le 
stesse modalità di cui al presente articolo. A questo punto, il candidato potrà presentare una nuova do-
manda rispettando il termine utile stabilito per la presentazione, decorso il quale il sistema non permetterà 
più l’accesso e il conseguente invio della domanda telematica. 
Il servizio potrà subire momentanee sospensioni di carattere tecnico. Le segnalazioni di problemi tecnici 
devono essere inviate esclusivamente mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata, cliccando 
sulla voce “supporto” presente in calce alla pagina https://pica.cineca.it/ssm riportando il predetto nu-
mero identificativo della domanda, unitamente al codice concorso. 
Si segnala che il servizio di supporto informatico sulla piattaforma è garantito dalle ore 9:00 alle ore 17:00. 
 

Costituisce motivo di esclusione dalla presente procedura concorsuale la presentazione della 
domanda, con relativi allegati, oltre i termini di scadenza del presente bando; la presentazione 
della domanda, con relativi allegati, con modalità diverse da quella indicata nel presente arti-
colo; il possesso di uno o più dei requisiti generali e/o specifici diversi da quelli prescritti nel 
presente bando all’art. 4; la mancanza di uno o più dei requisiti generali e/o specifici indicati 
nel precedente art. 4. 



Costituisce, altresì, motivo di esclusione la mancata autorizzazione alla pubblicazione, sul sito 
della Scuola Superiore Meridionale, del “CURRICULUM VITAE, ELENCO DEI TITOLI E 
DELLE PUBBLICAZIONI DEL CANDIDATO”. 
 

Per tutti i casi di cui sopra, l'Amministrazione può disporre, in qualunque fase della procedura concor-
suale, l'esclusione del candidato secondo le modalità sopra riportate. 
 

Art. 10 
Costituzione della Commissione giudicatrice 

In sede di avvio delle procedure di reclutamento all’interno della neo istituita Scuola Superiore Meridio-
nale, la Commissione giudicatrice, per ognuno dei dodici posti messi a bando, è composta da tre compo-
nenti nel rispetto del principio di parità di genere, laddove possibile, di cui n. 1 professore universitario 
di ruolo designato e n. 2 professori di prima fascia, anche stranieri, sorteggiati, nell’ambito di rose com-
poste da almeno quattro nominativi, dalle liste predisposte dall’ANVUR ai sensi dell’art.16, comma 3, 
lettere f) e h), della Legge 240/2010 o nell’ambito di nominativi che presentano i requisiti per l’iscrizione 
a dette liste. 
 

Art. 11 
Modalità di svolgimento della selezione pubblica 

Dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione, si procederà a nominare 
la Commissione giudicatrice che provvederà alla valutazione dei candidati sulla base dei titoli, del curri-
culum e della produzione scientifica prodotta, discussi pubblicamente con la Commissione. La procedura 
di cui al presente bando prevede, altresì, una prova orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della 
lingua straniera indicata nella scheda allegata al presente bando. 
Nella prima seduta la Commissione stabilisce, sulla base dei criteri e dei parametri individuati dal D.M. n. 
243 del 25/05/2011, in attuazione dell’art. 24, comma 2, lettera c), della legge n. 240/2010, specificati nei 
successivi artt. 12 e 13, i criteri di valutazione dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica dei 
candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, nonché i criteri di valutazione della suddetta prova orale. 
La Commissione giudicatrice, inoltre, nella prima seduta prende atto che la discussione pubblica dei titoli 
e della produzione scientifica dovrà svolgersi nella lingua indicata nella scheda di riferimento allegata al 
presente bando. 
La Commissione giudicatrice prende atto, altresì, che dovrà accertare il possesso del requisito dell’ade-
guata conoscenza della lingua italiana per i soli candidati stranieri; tale accertamento dovrà essere effet-
tuato nella seduta pubblica di cui al successivo articolo 14. 
La Commissione giudicatrice comunica tali determinazioni al responsabile del procedimento di cui all'art. 
18 del presente bando, il quale ne assicura la pubblicità nella sezione bandi e avvisi del sito della Scuola 
Superiore Meridionale. 
La Commissione può avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale. 
 
 

Art. 12 
Valutazione dei titoli e del curriculum 

In sede di valutazione preliminare dei candidati la Commissione giudicatrice effettua una motivata valu-
tazione seguita da una valutazione comparativa, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e 
all'eventuale profilo definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari 
indicato nella scheda allegata al presente bando, del curriculum e dei seguenti titoli, debitamente docu-
mentati, dei candidati: 
a) dottorato di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all'estero o diploma di specializzazione medica; 
b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero; 
c) documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri; 
d) documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste tali 
specifiche competenze; 



e) realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipa-
zione agli stessi; 
g) titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 
h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 
i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 
j) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori 
concorsuali nei quali è prevista. 
La valutazione di ciascun titolo indicato è effettuata considerando specificamente la significatività che 
esso assume in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 
 

Art. 13 
Valutazione della produzione scientifica 

La Commissione, nell'effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati, prende in con- si-
derazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti 
nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 
l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o la tesi dei titoli equipollenti 
sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma. 
La Commissione giudicatrice effettua la valutazione comparativa delle pubblicazioni presentate dai can-
didati nel limite numerico indicato nella scheda allegata al presente bando, sulla base dei seguenti                            
criteri: 
a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale indicato nella scheda di riferimento 
del sub-procedimento al quale si partecipa con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indi-
cazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate; 
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno 
della comunità scientifica; 
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazio-
nale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 
in collaborazione. 
La Commissione giudicatrice deve altresì valutare la consistenza complessiva della produzione scientifica 
del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente docu-
mentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 
genitoriali. 
Nell'ambito dei settori concorsuali in cui ne è consolidato l'uso a livello internazionale la Commissione, 
nel valutare le pubblicazioni, si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza dei termini 
delle candidature: 
a) numero totale delle citazioni; 
b) numero medio di citazioni per pubblicazione; 
c) «impact factor» totale; 
d) «impact factor» medio per pubblicazione; 
e) combinazioni dei precedenti parametri atti a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del can-
didato (indice di Hirsch o simili). 
 

Art. 14 
Discussione pubblica dei titoli, della produzione scientifica e prova orale 

Sono ammessi alla selezione i candidati risultati comparativamente più meritevoli, a seguito della valuta-
zione preliminare di cui ai precedenti artt. 12 e 13, in un numero compreso tra il 10 e il 20 per cento delle 
domande di partecipazione e, comunque, non inferiore a 6 (sei) unità. I candidati sono tutti ammessi alla 
selezione qualora il loro numero sia pari o inferiore a 6 (sei). La selezione comprende altresì: 
-la discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, da svolgere nella lingua indicata nella 
scheda di riferimento procedura, allegata al presente bando; 



-la prova orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua straniera indicata nella scheda di 
riferimento procedura, allegata al presente bando. 
La discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, nonché la prova orale volta ad accertare 
l'adeguata conoscenza della lingua straniera si svolgono in seduta pubblica, in presenza ovvero mediante 
l’utilizzo di strumenti telematici che assicurano la pubblicità della seduta, l’identificazione dei partecipanti, 
nonché la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilità. 
Nella medesima seduta pubblica si svolgerà anche l’accertamento del possesso del requisito dell’adeguata 
conoscenza della lingua italiana per i soli candidati stranieri. 
Il calendario relativo alla discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche nonché alla prova 
orale, volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua straniera, sarà reso noto con avviso da pub-
blicare - 20 giorni prima della data fissata - all’Albo Ufficiale della Scuola Superiore Meridionale, nonché 
sul sito web di quest’ultima nella sezione bandi e avvisi. 
L’elenco degli ammessi alla discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche nonché alla 
prova orale, volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua straniera, sarà reso noto con avviso da 
pubblicare - almeno 3 giorni prima della data di svolgimento delle stesse - all’Albo                                  uf-
ficiale della Scuola Superiore Meridionale, nonché sul sito web di quest’ultima nella sezione bandi e avvisi. 
La pubblicazione dell’avviso all’Albo ufficiale on line della Scuola Superiore Meridionale ha valore di 
notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge per i candidati, senza obbligo di alcuna ulteriore comunicazione. 
L’assenza del candidato alla seduta pubblica è considerata esplicita e definitiva manifestazione della sua 
volontà di rinunciare alla selezione. 
La Commissione, successivamente alla seduta pubblica, attribuisce un punteggio, espresso complessiva-
mente in centesimi, ai titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate dal candidato, nonché alla consi-
stenza complessiva della produzione scientifica del candidato, secondo i criteri di valutazione stabiliti nella 
prima seduta. 
La selezione si considera non superata qualora il candidato riporti a seguito della discussione pubblica dei 
titoli e della produzione scientifica un punteggio inferiore al 75% del punteggio massimo, ovvero qualora, 
a seguito della prova orale, venga accertata la non adeguata conoscenza della lingua straniera.  
 

Art. 15 
Graduatoria di merito e titoli di preferenza 

Al termine dei lavori la Commissione, sulla base del punteggio assegnato a ciascun candidato, redige la 
graduatoria di merito. 
A parità di punteggio complessivo costituiscono titoli preferenziali in ordine di priorità: 
a) diploma di specializzazione ulteriore rispetto a quello previsto dall’art. 4 del presente bando come 
requisito di accesso; 
b) aver espletato un insegnamento universitario mediante contratto stipulato ai sensi delle disposizioni 
vigenti in materia; 
c) la precedente titolarità di un rapporto di lavoro subordinato tramite contratto di diritto privato a tempo 
determinato della stessa tipologia di quello oggetto del presente bando. 
A parità di titoli preferenziali, precede il candidato più giovane d’età. 
L’omissione nella domanda di partecipazione delle dichiarazioni relative al possesso dei suindicati titoli 
di preferenza comporta l’inapplicabilità dei benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo. 

 
Art. 16 

Rinuncia alla partecipazione alla procedura di selezione 
I candidati che intendono rinunciare a partecipare alla procedura di selezione per la quale hanno presen-
tato domanda di partecipazione potranno inviare all’indirizzo pec della Scuola Superiore Meridionale 
u.personale@pec.ssmeridionale.it idonea dichiarazione di rinuncia debitamente firmata e corredata della 
fotocopia del documento di riconoscimento. Tale rinuncia è irrevocabile. 
L’assenza del candidato nel giorno di convocazione della discussione e prova orale è considerata esplicita 
e definitiva manifestazione della sua volontà di rinunciare alla procedura di selezione. 
 



Art. 17 
Termini del procedimento 

I lavori della Commissione devono concludersi entro tre mesi, decorrenti dalla data di pubblicazione del 
decreto di nomina della Commissione stessa all’Albo Ufficiale della Scuola Superiore Meridionale. Detto 
termine può essere prorogato per una sola volta e per non più di due mesi per comprovati motivi segnalati 
dal presidente della Commissione. Decorso il termine per la conclusione dei lavori senza la consegna 
degli atti, il Responsabile della Scuola Superiore Meridionale provvede a sollevare la Commissione dall’in-
carico e a nominare una nuova Commissione in sostituzione della precedente. 
 

Art. 18 
Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Francesca D’Oriano – Dirigente della Ripartizione Affari 
Istituzionali, Didattica e Risorse Umane della Scuola Superiore Meridionale – Via Mezzocannone n. 4 – 
80133 Napoli, e-mail u.personale@ssmeridionale.it; pec: u.personale@pec.ssmeridionale.it 
 

Art. 19 
Accertamento della regolarità degli atti e proposta di chiamata 

Acquisiti i verbali della Commissione giudicatrice, la Scuola Superiore Meridionale, con specifico prov-
vedimento, accertata la regolarità della procedura, approva gli atti, formula la graduatoria generale di 
merito, nel rispetto di quanto indicato al precedente art. 15, e dichiara il vincitore della selezione pubblica. 
Il provvedimento di approvazione degli atti e i verbali della Commissione giudicatrice sono pubblicati 
sull’Albo Ufficiale della Scuola Superiore Meridionale, nonché sul sito web di quest’ultima nella sezione 
bandi e avvisi. La pubblicazione del provvedimento citato sull’Albo ufficiale on line della Scuola Superiore 
Meridionale ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge per i candidati, senza obbligo di alcuna                                             
ulteriore comunicazione. 
Il provvedimento di approvazione degli atti è trasmesso al Comitato Ordinatore della Scuola Superiore 
Meridionale ai fini dell’approvazione della chiamata del candidato dichiarato vincitore. 
Nelle ipotesi in cui il candidato vincitore non prenda servizio il Comitato Ordinatore procede con la 
chiamata del successivo candidato idoneo nella graduatoria di merito di cui al decreto di approvazione 
degli atti. 
Avverso il provvedimento di approvazione degli atti è proponibile ricorso al Tribunale Amministrativo 
Regionale della Campania entro il termine di 60 giorni dalla data di pubblicazione sull’Albo Ufficiale on 
line della Scuola Superiore Meridionale. 
 

Art. 20 
Documenti di rito e stipula del contratto 

Il soggetto chiamato ai sensi del precedente art. 19 sarà invitato - mediante apposita comunicazione in-
viata all’indirizzo email indicato nella domanda di partecipazione - a presentare o far pervenire la docu-
mentazione di rito secondo la vigente normativa, pena decadenza dalla stipula del contratto. L’assunzione 
in servizio avviene mediante stipula di contratto di diritto privato, previa verifica del possesso dei requisiti 
generali e specifici prescritti dal presente bando. 
 

Art. 21 
Stipula del contratto di lavoro 

Il soggetto chiamato, ai sensi del precedente art. 19, sarà invitato a stipulare il contratto di lavoro,                        
per la cui validità è richiesta la forma scritta. 
Il contratto, sottoscritto dal soggetto chiamato e dal Responsabile della Scuola Superiore Meridionale, 
deve indicare: 
a. la data di inizio e di fine del rapporto di lavoro;  
b. la Struttura accademica di afferenza;  
c. la specificazione del gruppo scientifico -disciplinare e dell’eventuale profilo tramite indicazione di uno 
o più settori scientifico disciplinari;  



d. le prestazioni di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti affidate, specifi-
cando altresì il regime di impegno (tempo pieno o definito);  
e. il trattamento economico, previdenziale e assistenziale;  
f. le modalità e la frequenza di verifica dell'attività svolta. 
 

Art. 22 
Incompatibilità 

Fermo restando quanto previsto dall'art. 53 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., dall’art.22, comma 
9 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dal Regolamento in materia della Scuola Superiore Meridionale 
il contratto oggetto del presente bando non può essere cumulato con analoghi contratti, anche presso 
altre sedi universitarie, né con gli assegni di ricerca o con le borse di ricerca post lauream o post-dottorato, 
salvo il caso in cui la borsa sia finalizzata alla mobilità internazionale per motivi di ricerca. 
Sono esclusi dalla partecipazione alla procedura oggetto del presente bando i soggetti già assunti a tempo 
indeterminato come professori universitari di prima o di seconda fascia, ricercatori a tempo indetermi-
nato, ancorché cessati dal servizio, nonché i soggetti che abbiano già usufruito, per almeno un triennio, 
di contratti della tipologia oggetto del presente bando. 
Il contratto di cui al presente bando non può essere stipulato con coloro i quali abbiano un grado di 
parentela o affinità entro il quarto grado compreso con un componente del Comitato Ordinatore ovvero 
con il Direttore Generale della Scuola Superiore Meridionale. 
 
 

Art. 23 
Risoluzione del rapporto di lavoro 

La risoluzione del rapporto di lavoro può avvenire nelle ipotesi previste dalla normativa vigente tra cui 
figura l'inadempimento grave e rilevante ai sensi delle disposizioni degli artt. 453 e seguenti del codice 
civile da parte del ricercatore. Trova, inoltre, applicazione l’art. 16 del Regolamento in materia di recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato emanato con Decreto del Responsabile della Scuola Superiore 
Meridionale n. 51 del 30/05/2023. 
Il contraente può recedere dal contratto prima della scadenza del termine, qualora si verifichi una causa 
che, ai sensi dell’art. 2119 del Codice Civile, non consenta la prosecuzione, anche provvisoria, del rap-
porto. 
In caso di recesso, il contraente è tenuto a darne comunicazione scritta con un preavviso di almeno trenta 
giorni attraverso pec all’indirizzo: u.personale@pec.ssmeridionale.it pena la restituzione a questa Scuola 
dell’importo lordo pari a un mese di retribuzione comprensiva degli oneri a carico dell’Ente. 
 

Art. 24 
Trattamento dei dati personali 

I dati personali, le categorie particolari di dati personali nonché i dati personali relativi a condanne penali 
e reati degli/lle interessati/e di cui questa Amministrazione venga in possesso in virtù del presente pro-
cedimento, saranno trattati in conformità a quanto previsto dal Regolamento (U.E.) 2016/679, del Codice 
in materia di protezione dei dati personali, (Decreto Legislativo n. 196/2003 integrato e modificato dal 
Decreto Legislativo n. 101/2018), nonché del Regolamento in materia di trattamento dei dati personali 
della Scuola Superiore Meridionale emanato con decreto del Responsabile della Scuola Superiore Meri-
dionale n. 33 del 24/03/2023. I dati raccolti saranno trattati ai fini del presente procedimento per il quale 
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle atti-
vità istituzionali della Scuola Superiore Meridionale. All’interessato competono i diritti di cui agli articoli 
15 – 22 del Regolamento UE. Il Titolare dei dati personali è la Scuola Superiore Meridionale nella persona 
del Responsabile della Scuola Superiore Meridionale e del Direttore Generale per gli ambiti di rispettiva 
competenza. Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali della Scuola Superiore Meridionale ai 
sensi dell’art. 37 del Regolamento europeo n. 679/2016 (GDPR) è Qualifica Group S.r.l. (C.F. 
09537471212). Esclusivamente per problematiche inerenti ad un trattamento non conforme ai propri dati 



personali, è possibile contattare il Titolare inviando PEC al seguente indirizzo: ssm@pec.ssmeridionale.it 
oppure al Responsabile della Protezione dei Dati: qualificagroup@pec.it. 
 

Art. 25 
Disposizioni finali 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano le disposizioni di cui alla L. 30 dicembre 
2010, n. 240 s.m.i. ed al Regolamento della Scuola Superiore Meridionale per il reclutamento dei ricerca-
tori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010 n. 240 per la disciplina del relativo 
rapporto di lavoro. 
 
 

Ripartizione Affari Istituzionali, Didattica e Risorse 
Umane 
il Dirigente dott.ssa Francesca D’Oriano f.to 
Unità organizzativa: Ufficio del Personale Tecnico 
Amministrativo, Docente e Ricercatore  
Funzionario addetto dott.ssa Angela Iervolino 
Tel. 0812537904;  
e-mail: u.personale@ssmeridionale.it 

  
 

Il Responsabile della Scuola Superiore Meridionale 
Prof. Arturo De Vivo 

firmato digitalmente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



Scheda_1 

 

Codice identificativo RTT_ACMA_2024 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 

sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 

ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-

periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-

genze didattiche e di ricerca in Archeologia e Culture del Mediterraneo Antico. Ricerca Sto-

rica, Conservazione, Fruizione del Patrimonio (ACMA) dell’Area Umanistico – Giuridica 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  
Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 10/A1 – Archeolo-

gia, Settore Scientifico Disciplinare L-ANT/09 Topografia Antica 

 

Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nei seguenti settori:  

urbanistica antica e storia della città e delle sue espressioni monumentali; studio di complessi ar-

chitettonici antichi; valorizzazione del patrimonio anche attraverso processi di ricostruzione filolo-

gica e digitale di monumenti e testimonianze antiche, dai corpora al restauro virtuale; analisi dei 

cantieri, degli spazi produttivi e del modus operandi delle botteghe antiche. 
 

Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di 

servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti 

e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica) e, re-

lativamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno 

annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 

agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 

Compiti: 

Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca negli ambiti sopra definiti; partecipare mediante 

presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualifi-

cate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie 

pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programma-

zione sopra citata e per l’impegno minimo sopra definito, nei Corsi per Allievi Ordinari e/o nei 

corsi dottorali in Archeologia e Culture del Mediterraneo Antico. Ricerca Storica, Conservazione, 

Fruizione del Patrimonio e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai 

dottorandi. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organiz-

zando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché di conferenze, workshop, semi-

nari, convegni, nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi com-

petitivi nazionali e internazionali. Dovrà, infine, partecipare all’organizzazione, coordinamento e 

assistenza di cantieri di scavo, didattici e di ricerca, della Scuola e alle relative campagne di cata-

logazione; dovrà collaborare per la creazione di accordi e convenzioni con enti; contribuire alla 

edizione dei risultati delle ricerche di gruppo; svolgere ruoli di organizzazione interna.   
 

 



Scheda_2 

 

 

 

Codice identificativo RTT_ACMA_2024 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 

sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 

ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-

periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-

genze didattiche e di ricerca in Archeologia e Culture del Mediterraneo Antico. Ricerca Sto-

rica, Conservazione, Fruizione del Patrimonio (ACMA) dell’Area Umanistico – Giuridica 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 

 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  
Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 10/D1 – Storia An-

tica, Settore Scientifico Disciplinare L-ANT/02 Storia greca 

 

Esigenze di ricerca: 

Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nei seguenti settori:  

studio delle testimonianze epigrafiche nel mondo greco e greco coloniale; alfabetizzazione e cul-

tura materiale; corpora e sistematizzazione di documentazioni epigrafiche; studio di aspetti istitu-

zionali del mondo greco con particolare riferimento al mondo coloniale.  
 

Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di 

servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti 

e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica) e, re-

lativamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno 

annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 

agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 

Compiti: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca negli ambiti sopra definiti; partecipare mediante 

presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualifi-

cate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie 

pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programma-

zione sopra citata e per l’impegno minimo sopra definito, nei Corsi per Allievi Ordinari e/o nei 

corsi dottorali in Archeologia e Culture del Mediterraneo Antico. Ricerca Storica, Conservazione, 

Fruizione del Patrimonio e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai 

dottorandi. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organiz-

zando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché di conferenze, workshop, semi-

nari, convegni, nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi com-

petitivi nazionali e internazionali. Dovrà, infine, partecipare all’organizzazione, coordinamento e 

assistenza di cantieri di scavo, didattici e di ricerca, della Scuola e alle relative campagne di cata-

logazione; dovrà collaborare per la creazione di accordi e convenzioni con enti; contribuire alla 

edizione dei risultati delle ricerche di gruppo; svolgere ruoli di organizzazione interna.   



Scheda_3 

 

Codice identificativo RTT_GHG_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività 
di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola 
Superiore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le 
esigenze didattiche e di ricerca in Global History and Governance (GHG) dell’Area Umani-
stico – Giuridica. 
Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 12  

 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua CINESE in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 14B2 - Storia delle 
Relazioni Internazionali, delle Società e delle Istituzioni, Settore Scientifico Disciplinare 
SPS/14 – Storia e istituzioni dell’Asia 
 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca su: 
La storia dell’Asia con particolare riferimento alla storia della Cina e/o dell’Asia centrale nel XIX e nel XX secolo. 
 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base 
alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica). L’impegno annuo 
complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti 
è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 
Compiti: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca sulla storia dell’Asia con particolare riferimento alla storia 
della Cina e/o dell’Asia centrale nel XIX e nel XX secolo; partecipare mediante presentazione di con-
tribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualificate riviste nazionali e inter-
nazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori nazionali 
e internazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programmazione sopra citata e per l’impegno mi-
nimo sopra definito, nei Corsi per Allievi Ordinari e/o nei corsi dottorali in Global History and Gover-
nance e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai dottorandi relativa al 
settore scientifico disciplinare della Storia e istituzioni dell’Asia. Dovrà partecipare alla vita della Scuola 
e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando all’organizzazione della didattica 
nonché di conferenze, workshop, seminari, ecc. di ricerca, nonché contribuendo alla preparazione e 
presentazione di progetti per bandi competitivi nazionali e internazionali. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Scheda_4 

Codice identificativo RTT_LOSPD_2024 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività 
di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola 
Superiore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le 
esigenze didattiche e di ricerca in Law and Organizational Studies for People with Disability 
(LOSPD) dell’Area Umanistico – Giuridica. 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 13/B3 - Organiz-
zazione aziendale, Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/10 Organizzazione Aziendale 

Esigenze di ricerca 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca su tematiche inerenti al settore scientifico disciplinare 
SECS-P/10 – settore concorsuale 13/B3. L’attività di ricerca sarà realizzata con riferimento alle cul-
ture e identità organizzative e di valorizzazione delle diversità e della inclusione delle persone con 
disabilità nei contesti lavorativi, con riferimento alle istanze di accessibilità, in linea con gli ambiti di 
ricerca in Law and Organizational Studies for People with Disability (LOSPD) e con metodologie 
adeguate alla piena inclusione delle persone con disabilità: ricerca partecipativa e di archeologia orga-
nizzativa sul campo. 

Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base 
alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica) e, relativamente 
all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo 
per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 
ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  

Compiti: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca sulle culture e identità organizzative e di valorizzazione 
delle diversità e della inclusione delle persone con disabilità nei contesti lavorativi, con riferimento alle 
istanze di accessibilità, in linea con gli ambiti di ricerca in Law and Organizational Studies for People 
with Disability (LOSPD). Il ricercatore dovrà inoltre partecipare, mediante presentazione di contribuiti, 
a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualificate riviste nazionali e internazionali 
che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori nazionali e inter-
nazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programmazione sopra citata e per l’impegno minimo so-
pra definito, nei Corsi per Allievi Ordinari e/o nei corsi dottorali in Law and Organizational Studies for 
People with Disability e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai dotto-
randi relativa al settore scientifico disciplinare SECS-P/10 Organizzazione Aziendale. Dovrà parteci-
pare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando all’orga-
nizzazione della didattica nonché di conferenze, workshop, seminari, ecc. di ricerca, nonché contri-
buendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi competitivi nazionali e internazionali.  
 

 

 



Scheda_5 

 

Codice identificativo RTT_TTCL1_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Testi, Tradizioni e Culture del Libro. Studi italiani e romanzi 
(TTCL) dell’Area Umanistico – Giuridica. 
 
Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 

 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 10/F1 - Letteratura 
italiana, Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/10 (Letteratura italiana) 
 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nel campo degli studi di storia e critica della letteratura 
italiana condotti con una metodologia aperta agli aspetti formali (storico-linguistici, metrici e stilistici) 
e storico-letterari dei testi prodotti in Italia o attinenti alla cultura italiana, con particolare attenzione 
alla produzione rinascimentale. 

 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base alle 
necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica) e, relativamente all'impe-
gno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo per lo 
svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore per 
il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 
Compiti: 
 
Il ricercatore/la ricercatrice dovrà svolgere attività di ricerca nel campo degli studi di letteratura italiana 
con particolare attenzione all’esame della produzione rinascimentale; dovrà inoltre nel medesimo ambito 
svolgere attività didattica, di didattica integrative e di servizio agli allievi per corsi e seminari per allievi 
ordinari e per dottorandi; dovrà partecipare mediante presentazione di contribuiti a convegni nazionali 
o internazionali; pubblicare i risultati in qualificate riviste nazionali e internazionali che adottano il si-
stema della revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà 
insegnare, nell’ambito della programmazione sopra citata e per l’impegno minimo sopra definito, nei 
Corsi per Allievi Ordinari e/o nei corsi dottorali in Testi, Tradizioni e Culture del Libro. Studi italiani e 
romanzi (TTCL) e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai dottorandi. 
Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collabo-
rando all’organizzazione della didattica nonché di conferenze, workshop, seminari, ecc. di ricerca, non-
ché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi competitivi nazionali e inter-
nazionali. 
 
 
 



Scheda_6 

Codice identificativo RTT_TTCL2_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Testi, Tradizioni e Culture del Libro. Studi italiani e romanzi 
(TTCL) dell’Area Umanistico – Giuridica. 
 
Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 

 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 10/F3 - Linguistica 
e filologia italiana, Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/13 (Filologia della letteratura 
italiana) 
 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nel campo degli studi di filologia della letteratura italiana 
condotti con una metodologia filologica integrale, aperta agli aspetti formali (storico-linguistici, me-
trici e stilistici), materiali e storico-letterari dei testi prodotti in Italia o attinenti alla cultura italiana, 
con particolare attenzione alla tradizione lirica medievale e umanistico-rinascimentale. 

 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base alle 
necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Umanistico – Giuridica) e, relativamente all'impe-
gno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo per lo 
svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore per 
il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 
Compiti: 
 
Il ricercatore/la ricercatrice dovrà svolgere attività di ricerca nel campo degli studi di filologia della let-
teratura italiana con particolare attenzione all’esame della tradizione lirica italiana medievale e umani-
stico-rinascimentale; dovrà inoltre nel medesimo ambito svolgere attività didattica, di didattica integra-
tive e di servizio agli allievi per corsi e seminari per allievi ordinari e per dottorandi; dovrà partecipare 
mediante presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qua-
lificate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie 
pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programmazione so-
pra citata e per l’impegno minimo sopra definito, nei Corsi per Allievi Ordinari e/o nei corsi dottorali  
in Testi, Tradizioni e Culture del Libro. Studi italiani e romanzi (TTCL) e svolgere attività di didattica integra-
tiva e di tutoraggio agli studenti e ai dottorandi. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di 
afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché di con-
ferenze, workshop, seminari, ecc. di ricerca, nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di 
progetti per bandi competitivi nazionali e internazionali. 
 
 

 



 

Scheda_7 

Codice identificativo RTT_CTO_2024 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 

sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività 

di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola 

Superiore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le 

esigenze didattiche e di ricerca in Clinical and Translational Oncology (CTO) dell’Area 

Scientifico – Tecnologica. 

 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 

 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  
Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 06/D3 – Malattie del 

Sangue, Oncologia e Reumatologia; Settore Scientifico Disciplinare: MED/06 – Oncologia me-

dica 
 

Esigenze di ricerca: 

Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca su: Le attività di ricerca del candidato saranno con-

dotte nell’ambito del SSD MED/06 con particolare riferimento alla Survivorship Care e aderenza 

ai trattamenti oncologici nel carcinoma mammario volti alla creazione ed implementazione di 

percorsi assistenziali dedicati. Il candidato inoltre favorirà lo sviluppo di reti collaborative cliniche 

e di ricerca con istituzioni nazionali ed estere  

 

Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di 

servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici compe-

tenti e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnolo-

gica) e, relativamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. 

L’impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa 

e di servizio agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di 

didattica frontale. 

 

Compiti: 

Oltre al soddisfacimento delle esigenze di ricerca e di didattica come sopra indicate, il ricercatore 

dovrà partecipare, mediante presentazione di contribuiti, a convegni nazionali o internazionali; 

pubblicare i risultati in qualificate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della 

revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà parteci-

pare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando 

all’organizzazione della didattica nonché all’organizzazione di conferenze, workshop, seminari, 

nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi competitivi nazionali 

e internazionali.  
 
 
 
 



Scheda_8 

 

Codice identificativo RTT_SPACE_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Cosmology, Space Science & Space Technology (SPACE) 
dell’Area Scientifico – Tecnologica. 
 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 10 
 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua Inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore concorsuale02/A2 - FISICA 
TEORICA DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI, Settore Scientifico Disciplinare  

FIS/02 FISICA TEORICA, MODELLI E METODI MATEMATICI. 
 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca su: studio di teorie della gravitazione nei loro aspetti 
fondamentali, fenomenologici e cosmologici. Ricerca di simmetrie per la risoluzione analitica e nu-
merica di sistemi dinamici, con applicazioni alla Cosmologia Classica e Quantistica. Elaborazione di 
modelli cosmologici di energia oscura da confrontare con le osservazioni. Trattazione dinamica di 
sistemi complessi (ad es. cosmologici, astrofisici, meccanici e anche biologici) tramite invarianti geo-
metrici e topologici. 

 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base 
alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnologica) e, relativamente 
all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo 
per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 
ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale. L’attività didattica potrà 
essere svolta anche in lingua inglese. 
 
Compiti: 
Impegno didattico relativo alle discipline pertinenti al SSD FIS/02 afferenti al SC 02/A2 mediante le-
zioni frontali, esercitazioni, didattica integrativa e assistenza agli studenti, con priorità per gli insegna-
menti di Fisica e Cosmologia, per gli Allievi Ordinari e i Dottorandi  sulla base della programmazione 
didattica annuale della Scuola Superiore Meridionale. Attività di orientamento e tutorato, anche a soste-
gno della preparazione di tesi di diploma di licenza e dottorato. Attività di divulgazione e outreach per 
l’area scientifica Cosmology, Space Science & Space Technology (SPACE). Inoltre, il ricercatore dovrà parteci-
pare mediante presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in 
qualificate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monogra-
fie pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di 
afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché all’or-
ganizzazione di conferenze, workshop, seminari, nonché contribuendo alla preparazione e presenta-
zione di progetti per bandi competitivi nazionali e internazionali. 



 

Scheda_9 

Codice identificativo RTT_GEM_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Genomic and Experimental Medicine (GEM) dell’Area Scien-
tifico – Tecnologica. 
 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 10 

 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua Inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale C 09/G2 - Bioinge-
gneria, Settore Scientifico Disciplinare ING-IND/34 – Bioingegneria Industriale. 
 
Esigenze di ricerca: 

Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca sulle applicazioni di metodologie basate su microfluidica per 
il sequenziamento del trascrittoma e del genoma umano in singola cellula e per l'ideazione di nuove tec-
niche computazionali basate su machine learning o intelligenza artificiale per l'analisi di tali dati e utili allo 
sviluppo di approcci terapeutici avanzati per la ricerca traslazionale sulle malattie genetiche. Gli obiettivi 
dell’attività scientifica saranno anche legati a pubblicazioni scientifiche peer-reviewed basate sui temi le-
gati all’oggetto di ricerca. Il Ricercatore sarà impegnato nello svolgimento di attività didattiche apparte-
nenti al settore concorsuale 09/G2 e al settore scientifico-disciplinare ING/IND34 e anche ad eventuali 
settori affini.  
 
 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base alle 
necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnologica) e, relativamente all'im-
pegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo per 
lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore 
per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale.  
 
Compiti: 

Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca negli ambiti sopra definiti; partecipare mediante presenta-
zione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualificate riviste nazio-
nali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori 
nazionali e internazionali. Dovrà insegnare, nell’ambito della programmazione sopra citata e per l’impe-
gno minimo sopra definito nei Corsi per Allievi Ordinari in Scienze Chimiche e Biomediche e Genomic 
and experimental medicine (GEM) e/o nei corsi di dottorato di ricerca in Genomic and experimental 
medicine (GEM) e svolgere attività di didattica integrativa e di tutoraggio agli studenti e ai dottorandi. 
Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collabo-
rando all’organizzazione della didattica nonché all’organizzazione di conferenze, workshop, seminari, 
nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi competitivi nazionali e in-
ternazionali.   

Le attività didattiche potranno includere: 



• Insegnamento: Lezioni frontali, esercitazioni, seminari e altre forme di insegnamento 
nell'ambito delle materie e tematiche indicate nell'oggetto del contratto. 

• Assistenza agli studenti: Tutoraggio individuale o di gruppo, supporto alla preparazione degli 
esami e delle tesi di laurea o di dottorato. 

• Partecipazione alle procedure di verifica del profitto: Valutazione degli esami e delle tesi di 
laurea e/o di dottorato, partecipazione alle commissioni d'esame. 

• Altre attività didattiche: Attività di orientamento, partecipazione a progetti di didattica inno-
vativa, collaborazione con altri docenti. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Scheda_10 

 

Codice identificativo RTT_MPHS_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Mathematical and Physical Sciences for Advanced Materials 
and Technologies (MPHS) dell’Area Scientifico – Tecnologica. 
 
Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 10 

 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua Inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale SC 01/A3 – Analisi 
matematica, probabilità e statistica matematica, Settore Scientifico Disciplinare MAT/06 Pro-
babilità e Statistica Matematica 

 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca sulle tematiche di interesse per il settore Scientifico Di-
sciplinare MAT/06 in particolare su processi stocastici Markoviani e non, utili per lo studio di modelli 
di dinamiche non locali. Inoltre, dovrà sviluppare metodi probabilistici per lo studio di operatori dif-
ferenziali non locali in problemi alle derivate parziali e loro generalizzazioni. Tali studi dovranno fa-
vorire una più fine, dettagliata e statisticamente affidabile modellizzazione stocastica, validata anche 
attraverso l’uso di idonee simulazioni, di fenomeni reali di varia natura. 
 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti e in base alle 
necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnologica) e, relativamente all'im-
pegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo complessivo per 
lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore 
per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale. Alcuni dei corsi da tenere verranno 
svolti anche in lingua inglese. 
 
Compiti:  
Didattica frontale e integrativa per i corsi rivolti agli allievi ordinari e ai dottorandi della Scuola pertinenti 
al settore scientifico disciplinare MAT/06 e ai settori affini. Inoltre, il ricercatore dovrà partecipare me-
diante presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualifi-
cate riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie 
pubblicate da editori nazionali e internazionali. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di 
afferenza, per esempio organizzando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché all’or-
ganizzazione di conferenze, workshop, seminari, nonché contribuendo alla preparazione e presenta-
zione di progetti per bandi competitivi nazionali e internazionali.  
 
 
 
 
 



 

Scheda_11 

 

Codice identificativo RTT_MERC_2024 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 

sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività 

di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola 

Superiore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le 

esigenze didattiche e di ricerca in Modeling and Engineering Risk and Complexity (MERC) 

dell’Area Scientifico – Tecnologica. 
 

Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 10 

 

Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 09/G1 – Automatica, 

Settore Scientifico Disciplinare: ING/INF04 Automatica; 

 

Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nel campo dell’Automatica con particolare riferimento 

a metodologie innovative per l’analisi, la modellistica e il controllo del comportamento collettivo di 

sistemi e reti complesse descritti da campi vettoriali non lineari interconnessi, lo sviluppo di strategie 

di controllo non lineare e/o distribuito per sistemi non lineari e discontinui e le loro applicazioni. Gli 

obiettivi dell’attività scientifica saranno anche legati a pubblicazioni scientifiche peer-reviewed ba-

sate sui temi legati all’oggetto di ricerca. 
 

Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 

Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di 

servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti 

e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnologica) e, 

relativamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno 

annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 

agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale. 

Parte dell’attività didattica potrà anche essere svolta in lingua inglese. 
 

Compiti: 
Didattica frontale e integrativa per i corsi rivolti agli allievi ordinari e ai dottorandi della Scuola 

pertinenti al SSD ING-INF04. Le attività didattiche potranno includere: 

• Insegnamento: Lezioni frontali, esercitazioni, seminari e altre forme di insegnamento 

nell'ambito delle materie e tematiche pertinenti al settore scientifico-disciplinare di rife-

rimento. 

• Assistenza agli studenti: Tutoraggio individuale o di gruppo, supporto alla preparazione 

degli esami e delle tesi di laurea. 

• Partecipazione alle procedure di verifica del profitto: Valutazione degli esami e delle tesi 

di laurea, partecipazione alle commissioni d'esame. 

• Altre attività didattiche: Attività di orientamento, partecipazione a progetti di didattica 

innovativa, collaborazione con altri docenti, attività di laboratorio.  



Inoltre, il ricercatore dovrà partecipare mediante presentazione di contribuiti a convegni nazionali o 

internazionali; pubblicare i risultati in qualificate riviste nazionali e internazionali che adottano il 

sistema della revisione tra pari o in monografie pubblicate da editori nazionali e internazionali. Do-

vrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, per esempio organizzando e/o collabo-

rando all’organizzazione della didattica nonché all’organizzazione di conferenze, workshop, semi-

nari, nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti per bandi competitivi nazio-

nali e internazionali. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Scheda_12 

Codice identificativo RTT_MOSES_2024 
 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a tempo determinato, per la durata di anni sei, ai 
sensi del novellato art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso la Scuola Su-
periore Meridionale per il reclutamento di n. 1 ricercatore in tenure track (RTT) per le esi-
genze didattiche e di ricerca in Molecular Sciences for Earth and Space (MOSES) dell’Area 
Scientifico – Tecnologica. 
 
Regime di impegno orario: «tempo pieno» 

 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 

 
Si richiede un’adeguata conoscenza della lingua inglese in relazione alle esigenze di ricerca.  

Il profilo scientifico richiesto dovrà fare riferimento al Settore Concorsuale 03/A2 - Modelli e 
metodologie per le scienze chimiche; Settore Scientifico Disciplinare: CHIM/02-Chimica Fi-
sica 
 
Esigenze di ricerca: 
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca su: “Sviluppo e validazione di metodi teorici, modelli e 
programmi scientifici per il calcolo di proprietà molecolari e spettroscopiche, statiche e dinamiche, in 
sistemi di interesse in astrochimica e nella chimica dell’ambiente”. 
La ricerca prevede lo sviluppo di modelli per la simulazione di sistemi molecolari sia all’equilibrio di 
stato elettronico fondamentale che nel non equilibrio indotto dalla foto-eccitazione e dei fenomeni in-
terconnessi al rilassamento vibro-elettronico. I sistemi molecolari studiati riguarderanno molecole di 
interesse in astrochimica e nella chimica dell’ambiente. In particolare, saranno caratterizzati su scala 
molecolare processi di trasferimento energetico della radiazione assorbita con l’ausilio di modelli teorici 
e protocolli per il calcolo delle proprietà ottiche. La ricerca riguarderà anche lo sviluppo di metodologie 
e modelli per la simulazione e la comprensione della dinamica elettronica risolta nel tempo oltre che 
della spettroscopia di fluorescenza risolta nel tempo, la spettroscopia Raman stimolato e infrarossa ri-
solta nel tempo, la spettroscopia di assorbimento transiente. 
 
Esigenze di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli Allievi: 
Il ricercatore a tempo determinato dovrà svolgere attività di didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, nell'ambito della programmazione stabilita dagli organi accademici competenti 
e in base alle necessità della Struttura accademica di afferenza (Area Scientifico - Tecnologica) e, rela-
tivamente all'impegno didattico, esso è definito dagli organi accademici competenti. L’impegno annuo 
complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno di cui almeno 60 ore di didattica frontale. 
In particolare, i compiti di didattica, didattica integrativa e assistenza agli Allievi corrisponderanno a 
lezioni frontali, esercitazioni numeriche e di laboratorio relative agli insegnamenti del settore 
CHIM/02, agli insegnamenti di Chimica Fisica per i corsi ordinari in Scienze Chimiche e Biomediche 
e in Molecular Sciences for Earth and Space. I compiti di didattica corrisponderanno, inoltre, al supporto 
agli Allievi nella preparazione degli elaborati finali del III e V anno, oltre che alle attività seminariali 
proprie del settore scientifico disciplinare CHIM/02 e allo svolgimento delle sedute di esami degli 
insegnamenti del settore CHIM/02. 
 

 
Compiti: 



I compiti di ricerca riguarderanno lo Sviluppo e l’uso di tecniche in silico per la simulazione e la caratte-
rizzazione della struttura elettronica e vibrazionale di molecole di interesse in astrochimica e nella chi-
mica dell’ambiente, per la dinamica molecolare ab-initio, per lo studio di fenomeni di dinamica non adia-
batica, per la modellizzazione della dinamica elettronica. In particolare, dal punto di vista chimico, si 
studieranno i meccanismi molecolari in gioco nelle spettroscopie ottiche di equilibrio o risolte nel tempo 
delle molecole di interesse. I compiti di didattica, didattica integrativa e assistenza agli Allievi della Scuola 
riguarderanno la preparazione e l’erogazione di lezioni, esercitazioni numeriche e di laboratorio per gli 
insegnamenti dei corsi di Chimica Fisica; assistenza alle attività degli Allievi durante lo svolgimento degli 
elaborati finali del III e V anno in Scienze Chimiche e Biomediche e in Molecular Sciences for Earth and 
Space; la partecipazione alle sedute di esami degli insegnamenti del settore CHIM/02. L’attività didattica 
frontale riguarderà i corsi di chimica fisica tra i corsi proposti in Scienze Chimiche e Biomediche e in 
Molecular Science for Earth and Space.  
Il ricercatore oltre a svolgere le attività di ricerca negli ambiti sopra definiti; dovrà partecipare mediante 
presentazione di contribuiti a convegni nazionali o internazionali; pubblicare i risultati in qualificate 
riviste nazionali e internazionali che adottano il sistema della revisione tra pari o in monografie pubbli-
cate da editori nazionali e internazionali. Dovrà partecipare alla vita della Scuola e dell’area di afferenza, 
per esempio organizzando e/o collaborando all’organizzazione della didattica nonché all’organizzazione 
di conferenze, workshop, seminari, nonché contribuendo alla preparazione e presentazione di progetti 
per bandi competitivi nazionali e internazionali.  
 
 

 

 
  


