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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del MUR n. 141 del 27.01.2022 con il quale ¢ stata istituita la Scuola
Superiore Meridionale, come Istituto di istruzione universitaria di alta formazione
dottorale a ordinamento speciale ed ¢ stato approvato il relativo Statuto;

VISTO il Decreto del MUR n. 153 del 03.02.2026 con il quale ¢ stato disposto il
differimento dell’accreditamento iniziale della Scuola Superiore Meridionale entro
'avvio dell'anno accademico 2027/2028;

VISTO lo Statuto della Scuola Superiore Meridionale;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

VISTO 1 D.gs. 11 aprile 2006, n.198 ss.mm.ii., recante il Codice delle pari opportunita tra

uomo e donna;

VISTO il Regolamento per l'accesso ai ruoli a tempo indeterminato ed a tempo
determinato del personale tecnico amministrativo della Scuola Superiore

Meridionale emanato con Decreto del Responsabile della Scuola Superiore
Meridionale n. 204 del 14.11.2025;

VISTI il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca, triennio 2019/2021, del 18.01.2024 e il
C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca, triennio 2022/2024, del 23.12.2025 ed
in particolare I'art. 1 comma 13 secondo cui, per quanto non espressamente
previsto dal presente CCNL, continuano a trovare applicazione, nei limiti del
D.lgs. n. 165 del 2001, i CCNL dei precedenti comparti di contrattazione e del
comparto Istruzione e ricerca e le specifiche norme di settore, ove compatibili e/o
non sostituite dalle previsioni del presente CCNL e dalle norme legislative;

VISTO il Decreto del Direttore Generale della Scuola Superiore Meridionale n.39 del
09.04.2026 con il quale ¢ stato indetto il concorso pubblico, per esami, per n.1
unita di personale nell’Area dei Collaboratori, settore amministrativo, con
competenze contabili per le esigenze della Scuola Superiore Meridionale (Cod. rif.
SSM/2_2026);

VISTO il Decreto del Direttore Generale n.50 del 18.05.2026 con il quale ¢ stata nominata
la Commissione esaminatrice della procedura concorsuale sopra indicata, e, in
particolare, ¢ stata individuata quale membro aggregato per la valutazione delle
capacita comportamentali, comunicative e relazionali dei/delle candidati/e



VISTA

RAVVISATA

VISTO

VISTA

ESAMINATO

VISTO

RAVVISATA

ACQUISITA

ACQUISITA

RITENUTO

ammessi/e la dott.ssa Ramona Minichino, psicologa in setvizio presso la Scuola
Superiore Meridionale nell’Area dei Funzionari;

la comunicazione pervenuta in data 02.07.20206, acquisita al protocollo della Scuola
Supetiore Meridionale n. 3577/2026 del 03.057.2026, con la quale la dott.ssa
Ramona Minichino ha rassegnato la propria rinuncia all'incarico di membro
aggregato della Commissione, per motivi di ordine personale;

la necessita di provvedere alla sostituzione della predetta dott.ssa quale membro
aggregato della Commissione esaminatrice;

il decreto Dirigenziale n.123 del 29.05.2026 con il quale ¢ stato affidato in favore
della societa Selexi S.r.1., tra 'altro, il servizio accessorio di assessment psicologico
della prova concorsuale con la partecipazione di un esperto durante I'espletamento
della prova orale;

pertanto, la comunicazione della societa Selexi S.r.1., acquisita al protocollo della
Scuola Superiore Meridionale n. 3578/2026 del 03.07.2026 con la quale, su
richiesta della Scuola, ¢ stato comunicato il nominativo della dott.ssa Antonella
Lucia Carlucci;

il curriculum vitae della dott.ssa Antonella Lucia Carlucci;

I'avviso di convocazione dei/delle candidati/e disponibile sul sito della Scuola
Superiore Meridionale nella sezione dedicata alla predetta procedura, nonché
pubblicato sull’Albo Ufficiale Online della Scuola reg. n. 349/2026 del 22.06.2026
dal quale si evince che i candidati/e ammessi/e, sono convocati/e pet la prova
orale il giorno 16 luglio 2020, alle ore 14:30;

la necessita di garantire il prevalente interesse pubblico alla continuita dell’azione
amministrativa e tenuto conto della preminente esigenza di consentire il celere
svolgimento della procedura di reclutamento de guay

la dichiarazione, prot. SSM n.3608/2026 del 06.07.2026, con la quale la dott.ssa
Antonella Lucia Carlucci, nominanda membro aggregato della Commissione ha
dichiarato di non far parte dell’organo di direzione politica della Scuola Superiore
Meridionale; di non ricoprire cariche politiche; di non essere rappresentante
sindacali o designata dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali; di non aver riportato condanne penali, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo 1 del titolo 1I del
libro secondo del codice penale;

la dichiarazione, prot. SSM n.3608/2026 del 06.07.2026, con la quale la dott.ssa
Antonella Lucia Carlucci, nominanda membro aggregato della Commissione ha
dichiarato, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, di non
avere cause di incompatibilita nei confronti dei/delle candidati/e e degli altri
componenti della Commissione, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura
civile nonché in attuazione delle misure di prevenzione del rischio contenute nella
Sezione 2 "Rischi corruttivi e trasparenza" del P.I.A.O. 2026-2028 della Scuola
Superiore Meridionale;

pertanto, che la predetta professionista sia in possesso dei requisiti e delle
competenze professionali necessarie allo svolgimento dell'incarico di membro
aggregato per la valutazione delle capacita comportamentali, comunicative e
relazionali dei/delle candidati/e;



DECRETA
Per 1 motivi espressi in premessa, che si intendono qui integralmente richiamati:
Art.1) E’ nominata la dott.ssa Antonella Lucia Carlucci, in sostituzione della dott.ssa Ramona Minichino,
membro aggregato della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, per n. 1 unita di
personale nell'Area dei Collaboratori, settore amministrativo, con competenze contabili per le esigenze
della Scuola Superiore Meridionale (Cod. rif. SSM/2_2026).
Per Ieffetto la Commissione giusta Decreto del Direttore Generale n.50 del 18.05.2026 ¢ cosi modificata.
Art.2) Restano ferme tutte le altre disposizioni contenute nel Decreto del Direttore Generale n. 50 del
18.05.2020.
Art.3) Restano fermi tutti gli atti e le determinazioni gia adottati dalla Commissione esaminatrice.
Il presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale on line della Scuola Superiore Meridionale. Eventuali
istanze di ricusazione da parte dei candidati possono essere presentate nel termine di dieci giorni a
decorrere dalla data di pubblicazione del Decreto di sostituzione del membro aggregato della
Commissione sul citato albo on line.
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il Dirigente dott.ssa Francesca D’Oriano f.to
Unita organizzativa: Ufficio del Personale Tecnico
Amministrativo, Docente e Ricercatore

Capo dell’Ufficio: dott.ssa Angela Iervolino
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Il Direttore Generale

ing. Ferdinando Fisciano
firmato digitalmente



